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共青团南京大学委员会 

南团发〔2019〕39号 
 

 

关于认真学习宣传贯彻中共南京大学 

第十四届委员会第六次全体（扩大）会议 

暨新学期工作会精神的通知 

 

校团委各部门、各院系级团组织、校学生会、校研究生会： 

为了深入学习中共南京大学第十四届委员会第六次全

体（扩大）会议暨新学期工作会精神，带领全校团员青年青

春凝聚党旗下、奋进助力“双一流”、“志不改”“道不变”努力

奔跑，现就相关安排通知如下。 

一、充分认识重要意义，准确把握会议主题内涵 

8月 30日至 8月 31日，我校举行中共南京大学第十四

届委员会第六次全体（扩大）会议暨新学期工作会。胡金波

书记和吕建校长代表学校党政做了“出神入化‘志不改’，出类

拔萃‘道不变’”和“转型提升再奋斗，改革发展续新篇”的讲话，

为新学期和今后一段时间的工作指明了前进方向、做出了详

细部署。 

全校团组织学习贯彻党委全委（扩大）会议暨新学期工

作会精神，就是要发挥组织优势和工作优势，把党的声音用
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青年喜闻乐见、易于接受的方式传递给广大团员青年，使全

校各级团组织在目标、计划、执行、检查、结果、责任、奖

惩等方面都与学校党委决策部署保持精准一致，团结带领全

体南大青年用功收效，为建设“第一个南大”增添青春新动能。 

二、紧密结合团情实际，广泛兴起学习宣传热潮 

校团委各部门带头学习宣传。校团委召开团委全委（扩

大）会议暨新学期工作会，贯彻落实校党委全委（扩大）会

议暨新学期工作会的精神。校团委各部门结合工作实际，积

极主动学习校党委全委（扩大）会议暨新学期工作会及校团

委全委（扩大）会议暨新学期工作会的精神，带头兴起学习

宣传的热潮。 

院系级团组织扎实组织推进。院系级团学组织召开新学

期工作会，对校党委全委（扩大）会议暨新学期工作会及校

团委全委（扩大）会议暨新学期工作会精神进行扎实准确领

会，结合基础团务和从严治团相关要求，将学校党委的决策

精神正确宣传贯彻落实到基层团组织。 

基层团支部有序从严落实。基层团支部按照院系级团组

织的工作部署，根据本学期重点工作要求，认真学习领会校

党委全委（扩大）会议暨新学期工作会及校团委全委（扩大）

会议暨新学期工作会精神，扎实有序推进相关工作，积极动

员支部团员青年学习会议精神并主动宣传，切实发挥团组织

引领和凝聚青年的作用。 
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各级学生组织自觉学习践行。各级学生会、研究生会、

学生社团按照校党委全委（扩大）会议暨新学期工作会及校

团委全委（扩大）会议暨新学期工作会精神组织策划相关活

动，坚持“自我管理、自我教育、自我服务、自我监督”，构

建红色、高雅、博爱、活力、担当、安静的校园文化。 

三、贯彻落实会议精神，书写“熔炉工程”团学新篇章 

（一）进一步强基铸魂立大德，再出立德树人的人才培

养新成效。一是思想熔引，坚持不懈用习近平新时代中国特

色社会主义思想武装全团、教育青年，抓住欢庆祖国 70周年

华诞等重要契机，发挥共青团的思想引领作用，各级团学组

织坚持弘扬主旋律，引领新风尚，传播正能量，坚持画好最

大“同心圆”。二是组织熔合，创新高校共青团工作方式方法，
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加强团学组织“自我教育、自我管理、自我服务、自我监督”，

按需分类召开学生荣校会议，着力提升学生学习生活的获得

感幸福感与爱校荣校的责任感参与感。  

（三）进一步出彩出色育大智，再出助力“双一流”建设

的人才培养新成效。一是实践熔铸，打造“德、知、行”合一

实践育人体系，以“庆祝祖国七十华诞，青年逐梦再出发”为

主题组建各类社会实践活动，拓展校地、校企合作实践渠道，

打造高质量实习、服务平台。二是学术熔创，构建“四创融合”

学术科创育人体系，备战“挑战杯”等国际国内顶级赛事，助

力学校 A+学科倍增计划，启动新一届“创青春”全国大学生创

业大赛的校内项目培育和孵化。 

四、重点推进四大项目，校院团组织联动用功收效 

（一）全面推进“纽扣课堂”项目。为迎接 2021年建党

100周年、2022年建团 100周年、2022年建校 120周年，教

育广大青年团员知史爱党、知史爱国、知史爱校，校团委拟

全面推进“纽扣课堂”项目。各院系级团组织要从青年视角

挖掘党史中的青年素材，在资源整合、动态呈现方面进行课

程开发，从微时代、互联网 2.0、移动微端等方面贴合青年学

习需求，把党史、新中国史、校史学习作为团员干部和广大

青年团员日常教育培训的重要内容，培养南大青年爱党爱国

爱校的情怀。 

（二）全面推进“南青格庐”项目。校团委拟以学生宿
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舍楼为主要物理空间，探索新型阵地，全新打造“南青格庐

（GLUE）”服务站。各院系级团组织要以广大青年团学骨干、

青年教师为主要服务力量，围绕青年学生学业、生活支持盲

点，切实建设“青年身边的共青团”。通过举办各类联谊活动，

增进新生“伙伴关系”；通过学业导师“进庐辅导”，巩固师

生“学术关系”；通过邀请知名校友分享，促进构建“社会关

系”，提供团学组织直接联系服务青年的“南大方案”，着力

营造“到青年身边，在青年心中”的南京大学共青团工作新

常态。 

（三）全面建设“美育实践”体系。校团委拟以推动一

二课堂融合为目标，推进社会实践、志愿服务、校园文化育

人等体系相融合，将“艺术”“审美”真正融入到学生的日常

学习和生活中去，全面建设“美育实践”体系。各院系级团

组织积极探索建设美育实践基地，为南大青年校内实践提供

有力硬件与环境支持，打造以“美育”为主题的校园审美文

化；以打通政产学研通道为抓手，建设一批校外美育实践基

地，促进青年学生全方位发展；鼓励院系师生结合自身专业，

在校院内策划各类展览，整合校内外资源，举办文学、纪录

片、原创音乐等各种艺术门类创作大赛，真正做到“周周有

讲座、旬旬有演出、月月有展览”。 

（四）全面落实从严治团新要求。各院系级团组织要从

立德树人的根本任务出发，加强思想引领和组织建设，全面
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落实从严治团新要求。以智慧团建系统和团情统计工作为抓

手，健全组织、“摸清家底”，做好团籍注册与团员身份认定；

以完善《团支部工作手册》为抓手，不断提升团组织管理建

设的规范化与科学化；以落实《团支部工作清单》工作要求

为抓手，将团支部工作进一步做细做实；以“青年大学习”

和“微团课”为抓手，提升青年团员的荣誉感、使命感与责

任感；以主题团日活动为抓手，真正把党委的决策部署转化

为南大青年青春助力“双一流”的具体行动；以团员民主评

议、团支部书记培训大会为抓手，引导团支部书记强化初心

与使命精神，加强对基层团支部工作的监督与管理；以完善 

“社团年审与再注册”“新社团成立审批”“社团骨干培训”

等管理制度为抓手，严格规范社团运行，确保校园安全稳定。 

五、完善管理工作闭环，确保学习贯彻取得实效 

明确责任，落实落细。各院系级团组织要围绕党委全委

（扩大）会议暨新学期工作会中提出的具体任务，以履行主

体责任为切入点，确保工作任务切实落到支部。按计划定期

对基层支部执行情况进行指导检查。 

把握节奏，及时推进。各院系级团组织根据所在院系单

位实际情况，精心设计贯彻落实方案，精细谋划推荐步骤，

按月制定工作进度计划，并及时进行自我评估和调校完善。 

定期反馈，闭环管理。科学定制任务目标，分步落实工

作计划，加强执行过程管理，建立“学习宣传贯彻中共南京大
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学第十四届委员会第六次全体（扩大）会议暨新学期工作会

精神”工作月报制度，按月反馈工作推进落实情况（详见附件

一），作为考核各级团组织和评奖评优的重要依据。  

 

 

 

未尽事宜请咨询校团委。 

联系人：刘宇杰 

联系电话：025-89680322 

 

 

共青团南京大学委员会 

2019年 9月 5日
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附件一： 

南京大学各院系级团组织贯彻 

中共南京大学第十四届委员会第六次全体（扩大）会议 

暨新学期工作会精神工作反馈表 
 

院系级团（工）委名称：                   月份： 

重点工作完成情况 

一、总体概况（包括但不限于活动次数、覆盖人数、覆盖范围等） 

 

 

 

 

 

 

 

 

二、典型活动（包括但不限于活动主题、活动流程、参与人数等） 

 

 

 

 

 

 

 

 

三、其他 

 

 

 

 

 


